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1.3 Gobierno eficientey

transparente para la gente de

Montemorelos.

Realizar un programa de capacitacion
para el personal del gobierno municipal
en diferentes herramientas para
profesionalizar su trabajo y brindar méas
calidad.
Capacitandolos para Servir.

6 capacitaciones que
seran realizadas.

¢ Cuantas
capacitaciones
realizadas?

Sellevé a cabo la
primera capacitacion
para personal de las
diferentes Secretarias
por medio de la
plataforma Meet
(linea)

Anexar las siguientes
evidencias:

Fotos, Lista de personas
capacitadas y constancias
de las capacitaciones.

Se anexan evidencias

Realizar un proyecto de un espacio para
comedor y area de lactancia materna para
los servidores publicos.

Mejores condiciones de trabajo.

1 proyecto (comedor y
area de lactancia
materna) que sera
realizado.

Describir avance del
proyecto:

La construccién se
encuentra terminada.
Quedando pendiente la
adecuacion interna
referente alos muebles
mismos que ya se estan
comprando.

Anexar las siguientes
evidencias:
Fotos.

Se anexan evidencias










