
  

 

 

 

REPORTE TRIMESTRAL ABIL - JUNIO 2023 

SECRETARÍA DE ADQUISICIONES, ADMINISTRACIÓN  

Y OFICIALÍA MAYOR 
 

EJE 1 Gobierno Municipal cercano, eficiente y transparente para todos (Desarrollo 

Institucional). 

Estrategia Acciones 
METAS  

EVIDENCIA
S 

ACTIVIDADES Y FECHA  

1.3 Gobierno eficiente y 
transparente para la 

gente de Montemorelos. 

Realizar programa de capacitación 
para el personal del gobierno 

municipal en diferentes 
herramientas para profesionalizar 
su trabajo y brindar más calidad 

Capacitándolos para Servir 

Realizar 6 
capacitaciones para 

personal 
administrativo 

 
Se encuentra 

detenido el proyecto 
ya que se están 

revisando las fechas 
para la realización de 

las capacitaciones  



 

  

 

Realizar un proyecto de un espacio 
para comedor y área de lactancia 

materna para los servidores 
públicos. 

Mejores Condiciones de trabajo 
 

1 proyecto (área de 
lactancia materna), 
el cual ya tiene un 
90% de avance. 

Quedando pendiente 
para terminar los 

muebles 

 
Se anexan fotografías 

como evidencia. 



 


